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План мероприятий  
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Цель: оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе 
выбора ими самоопределения и выбора профиля обучения и сферы будущей 
профессиональной деятельности.  
Целями профориентации  являются: 
 - Формирование сознательного профессионального самоопределения 
школьников в условиях свободы выбора сферы деятельности, в соответствии 
со своими возможностями, способностями и с учетом требований быстро 
изменяющегося рынка труда в стране и регионе.  
Задачи профориентации: 
-  Организация профессиональной ориентации выпускников школ, 
учитывающей потребности экономики и социальной сферы региона и 
способствующей своевременному, осознанному выбору профессии.   
 - Повышение престижа рабочих профессий и специальностей среднего 
профессионального образования, популяризация востребованных рабочих 
профессий, технических направлений подготовки и перспективных 
специальностей;  
Основными направлениями профориентационной работы в школе 
являются:   
 Профессиональная информация: включает в себя сведения о мире 
профессий, личностных и профессионально важных качествах человека, 
существенных для самоопределения, о системе учебных заведений и путях 
получения профессии, о потребностях общества в кадрах.  
  Профессиональное воспитание: включает в себя формирование 
склонностей и профессиональных интересов школьников. Сущность 
педагогической работы по профессиональному воспитанию заключается в 
том, чтобы побуждать учащихся к участию в разнообразных формах учебной 



и внеклассной работы, общественно-полезному и производственному труду, 
к активной пробе сил. Важно, чтобы школьник пробовал себя в самых 
различных видах деятельности.  
  Профессиональная консультация: изучение личности учащегося, носит 
индивидуальный характер. Классный руководитель может использовать 
такие методы работы как наблюдение за деятельностью и развитием 
учащихся, изучение результатов их учебной и внеучебной деятельности, 
анкетирование, составление психолого-педагогических характеристик 
учащихся.  
Формы работы:  
 профориентационные уроки; 
  профессиональны пробы; 
  экскурсии; 
  классный часы по профориентации; 
  встречи со специалистами; 
  работа с родителями; 
  работа на образовательных платформах и порталах; 
 Формы взаимодействия с учащимися школы с целью профориентации:  
участие в предметных олимпиадах; 
  участие в конкурсах, проектах, мероприятиях, соревнованиях различной  
направленности;  анкетирование и тестирование старшеклассников; 
  профориентационные опросники; 
  профориентационные игры и конкурсы; 
  индивидуальные консультации; 
 Мероприятия, ориентированные на профориентацию школьников:  
экскурсии на предприятия и в организации с целью ознакомления; 
  посещение выставок-ярмарок учебных мест, организованных учебными 
заведениями;  
- посещение учреждений профессионального образования в Дни открытых 
дверей;  содействие временному трудоустройству обучающихся во время 
каникул. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

  



План мероприятий  
профориентационной направленности  

в МОУ СШ № 134 «Дарование» 
 в 2024/2025 учебном году 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

 

Ответственные за 
организацию и 

проведение мероприятия 
1 2 3 4 

1. Обеспечение информированности обучающихся, их родителей (законных 
представителей), педагогических работников 

1.1. Организация информирования 
участников образовательного процесса 
о профориентационных мероприятиях 
(всероссийского, регионального 
уровня), о профессиях в системе 
профессионального образования 
региона 

в течение  
года 

 

Администрация школы  

1.2. Участие в развитии единой 
информационной среды 
профориентации 

в течение  
года 

Администрация школы   

2. Мероприятия по направлению «Урочная деятельность» 
2.1. Организация и проведение уроков 

общеобразовательного цикла, 
включающих элемент значимости 
учебного предмета для 
профессиональной деятельности  

в течение  
года 

Рачкаускас И.Н., зам. 
директора по УВР, 

учителя-предметники  

2.2. Организация и проведение уроков 
профориентационной направленности в 
рамках учебного предмета 
«Технология» 

в течение  
года 

Рачкаускас И.Н., зам. 
директора по УВР, 
учителя технологии  

3. Мероприятия по направлению «Внеурочная деятельность» 
3.1. Организация проведения занятий 

«Россия – мои горизонты» 
в течение  

года 
Классные руководители, 

зам. директора по ВР 
Арженкова И. Ю.  

3.2. Участие в профессиональной 
диагностике среди обучающихся 6-11 
классов по выявлению предпочтений в 
области профессиональной ориентации  

в течение  
года 

  
Фатхутдинова И.А., 
отвественная за 
профориентационную 
работу 

3.3. Организация участия педагогов, 
обучающихся в проекте «Билет в 
будущее» 

осень 
2024 года 

 
весна 

2025 года 
 

Фатхутдинова И.А., 
отвественная за 

профориентационную 
работу  

3.4. Организация участия 
общеобразовательных организаций 
Волгоградской области в цикле 
открытых уроков «ПроеКТОриЯ», 

в течение  
года  
(по 

отдельному 

Фатхутдинова И.А., 
отвественная за 

профориентационную 
работу  



№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

 

Ответственные за 
организацию и 

проведение мероприятия 
1 2 3 4 

направленных на раннюю 
профориентацию (для обучающихся 1 – 
11 классов) 

графику) 

4. Мероприятия по направлению «Воспитательная работа» 
4.1. Организация участия обучающихся в 

профессиональных пробах 
в течение  

года  
(по 

отдельному 
графику) 

Фатхутдинова И.А., 
отвественная за 

профориентационную 
работу  

4.2. Организация участия обучающихся в 
экскурсиях на предприятия региона 

в течение  
года  
(по 

отдельному 
графику) 

Фатхутдинова И.А., 
отвественная за 

профориентационную 
работу  

4.3. Организация участия обучающихся в 
экскурсиях в профессиональные 
образовательные организации и 
организации высшего образования 

в течение  
года  
(по 

отдельному 
графику) 

Арженкова И.Ю., зам. 
директора по ВР 

4.4. Организация участия обучающихся в 
Форуме «Образование» 

март 2025 г. Рачкаускас И.Н., зам 
директора по УВР  

5. Мероприятия по направлению «Дополнительное образование» 
5.1. Организация участия обучающихся в 

комплексе мероприятий 
профориентационной направленности в 
рамках работы «Кванториума» 

в течение 
 года 

Ходырева Е.Н., зам. 
директора  по УВР  

5.2. Создание и развитие на базе 
образовательных организаций: 
школьных театров, школьных музеев, 
школьных спортивных клубов, 
медиацентров. 

в течение 
года 

  
Арженкова И.Ю., зам. 

директора по ВР 

6. Мероприятия по направлению «Взаимодействие с родителями/законными 
представителями» 

6.1 Организация и проведение 
родительских собраний по вопросам 
профориентации 

в течение  
года 

 

Классные руководители, 
зам. директора по ВР 

Арженкова И.Ю.  
7. Совершенствование педагогического мастерства  

в области профориентационной работы 
7.1. Организация участия педагогов в  

вебинарах, семинарах, мастер-классах и 
т.д. для педагогических работников 
общеобразовательных организаций по 
вопросам профессиональной 
ориентации обучающихся 

в течение 
года 

Ходырева Е.Н., зам. 
директора по УВР  

10. Мониторинг профориентационной работы 
10.1. Участие в мониторинге по учету 

обучающихся, поступивших в 
профессиональные образовательные 

сентябрь-
октябрь 

 

Рачкаускас И.Н., зам. 
директора по УВР  



№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

 

Ответственные за 
организацию и 

проведение мероприятия 
1 2 3 4 

организации и образовательные 
организации высшего образования 
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